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―フェアの目的、ねらいについて教えてください。
佐藤　目的は大きく3つあります。１つ目はコロナ禍に
おいて、「看護職の必要性」が再周知されました。ま
た、ワクチン接種では、潜在看護職の復職も現実的
な波として感じられました。それらの波を途絶えさせ
ないようにすることです。
　２つ目としては、現在はアドバンスケアプランニング
（ACP）といって、自分の老後の生き方は自分で意思
決定し、その意思を医療職が支援するという時代に
なっています。それによりケアの提供は急性期病院だ
けではなく、地域や在宅などでより広く行われるように
なってきています。そのことを肌で感じていただく機
会にしたいということです。
　３つ目は、東京都ナースプラザの活動を多くの人に
知ってもらうことです。当プラザは看護職を量的、質
的に確保することを目的に東京都が設置しました。
もっとプラザを活用してもらい、就業につなげるきっか
けにしていただければと思っています。
―つぎに各係の役割と今回のフェアの内容につ
いて紹介をお願いします。
東京都全域の求人施設の方とお話ができる!

増山　バンク係は看護職に特化した職業紹介事業
で、看護職と求人施設とのマッチングを図る就業斡
旋と看護職の届出制度を担当しています。
　東京（東部エリア）と立川（西部エリア）のナース
バンクで合計年８回、看護職と求人施設のコミュニ
ケーション・イベント「ふれあいナースバンク就職相
談会」を開催しています。今回のフェアでは東京と
立川のエリア全体の合計98施設が参加する予定で
す。そのため、都内全域のさまざまな求人施設の方
とお話ができる機会になります。
　また、就業相談や資格取得相談、就業継続相談の
窓口ブースも設置します。予約制ではありませんの
で、気軽に相談にきていただきたいと思っています。

プラチナナースを歓迎する多くの求人施設が参加!
中村　プラチナナース支援係は定年退職前後の看護
職を「プラチナナース」と位置づけ、定年後もさまざまな
かたちで看護職を続けていただくためのサポート事業を
行っています。具体的には50歳以上の看護職向けの
ナースセミナーおよび施設管理者向けのセミナー、その
他、高齢者施設などこれまで経験したことのない職場で
の看護を体験する「職場体験会」も開催しています。

コロナ禍で「看護のお仕事」が注目されている今こそ、再就業のチャンスです!
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Interview

東京都ナースプラザでは、さまざまなかたちで看護職の就業支援事業に取り組んでいます。
その各係が一堂に会して「看護のお仕事応援フェア」を開催します。そのフェアの概要につ
いて、各係の担当者にうかがいました。

看護のお仕事応援フェア
ずっと看護職～新しい出発を応援します～
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　フェアでは、プラチナナースの採用に前向きな求
人施設が多数参加します。
　2021年度から開始したプラチナナース就業継続
支援事業ですが、昨年「プラチナナース就職相談
会」に参加した看護職の方から、「自分たちの年齢で
も求められる施設が、こんなにあることに励まされた」
という声が多く寄せられています。ぜひフェアに参加
して、ご自身でその状況をご覧いただければ、モチ
ベーションの向上につながると思います。

最新の看護の知見に触れ、手技を疑似体験できる!
島上　確保係の事業は大きく２つあり、１つは離職者
が病院などで実地研修を受ける「復職支援研修」、
もう１つは「アウトリーチ型支援事業」です。アウトリー
チ型支援とは、中小病院の看護管理者の方々を支
援する事業で、月1回訪問してそれぞれの施設の看
護組織の理念や課題に合わせた取り組みや研修を、
看護管理者とともに企画しています。
　研修係は離職者向けの「再就業支援研修」と、
200床未満の中小病院で就業中の看護職向けの
「新人看護研修」から「看護管理者研修」まで、幅広
い対象に向けて看護の質向上のための研修を開催
しています。たとえば、採血ができなくなっていないか
不安に思っていた人が、研修を受けることで「採血、

私もできたわ」と看護に自信をもって就業活動に進む
人も多いです。
　今回のフェアでは、復職支援研修を受ける方から
「離職期間が長く、採血や点滴、胃ろうなどの手技が
不安」という声を多く聞くので、看護技術の体験コー
ナーや最新の医療機器や機材の紹介、そのほか看
護やケアの最新の知見を得られるような展示を確保
係、研修係が協力して考えています。ぜひここで体
験して、「これなら私にもできるかも」と思ってもえると
いいですね。

―最後に佐藤所長からメッセージをお願いします。
佐藤　コロナ禍を機に、オンラインでの研修や面談
が増えていますが、やはり直接会って話したり、自分
の目で見て、実際に触って体験することで得られる
情報も多いと思います。
　今回のフェアでは就職相談だけではなく、求人施
設の方とお話ししたり、体験ができたり、新しい看護
の知見に触れることができます。アクセスがよい会
場なので、「ちょっと寄って、見てみようかな」と気軽
に足を運んでもらえればと思います。
　そしてこのフェアでの経験が、ナースプラザでの
研修の受講や再就業、プラチナナースの方の新し
い職場につなげられることを願っています。
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開催概要

11月12日(土) 10:30～15:30
御茶ノ水ソラシティホール
東京都千代田区神田駿河台4-6 御茶ノ水ソラシティ
東京メトロ千代田線 新御茶ノ水駅直結
JR 御茶ノ水駅 聖橋口より徒歩1分
東京メトロ丸ノ内線 御茶ノ水駅より徒歩4分
都営地下鉄新宿線　小川町駅より徒歩6分

日時

場所

アクセス

お茶の水
公園

湯島聖堂

御茶ノ水駅

JR御茶ノ水駅

神田川

東京メトロ丸ノ内線

新
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新お茶の水ビル

聖橋

お茶の水橋

駿河台
日本大学病院 東京復活大聖堂

（ニコライ堂）
ワテラスタワー

お茶の水
ホテルジュラク

御茶ノ水橋口

聖橋口

出口1



看護のお仕事応援フェア
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　毎年、東京と立川のナースバンクぞれぞれで各4回、合計
8回の「ふれあいナースバンク就職相談会」を開催していま
す。今回は6月17日に東京都ナースプラザで開催された第
2回の様子を紹介します。参加は40施設で、そのうち5施設
がオンラインでの参加。当日の来場者は123名でした。

看護職と求人施設のコミュニケーション・イベント

ふれあいナースバンク就職相談会

東京都ナースプラザの入り口で検温と
手指消毒を済ませて、会場入り口で就
職相談会の資料とトートバッグを受け
取ります。

面談受付。希望する施設との面談を申し
込み、順番を待ちます。順番が来ると、マ
イクで番号が呼び出されます。

求人施設の各ブースで、施設の担当者と
横並びで面談します。ブースのボードに
は各施設の工夫を凝らしたポスターや
写真が展示され、アピールポイントがわ
かります。

40の求人施設のうち、5施設がオンラ
インでの参加でした。希望の施設の
ブースに置かれたパソコンの画面越し
に、施設の担当者とお話しします。

東京都ナースプラザ担当者による「復職
支援研修」の案内コーナーも設置してい
ます。復職に際し不安なこと、研修内容
などについても相談できます。

今回のトートバッグはカラフルな3色。
LEDライト付きのホイッスルがお土産と
して入っています。

～「看護のお仕事応援フェア」では
予約不要で就職相談会を開催します!～

　「看護のお仕事応援フェア」では、プラチナナース世代を歓迎する
求人施設も含めて、合計98の求人施設が集まり、就職相談会を開
催します。フェアは事前予約は不要です。気になった求人施設と面
談できるので、ぜひ気軽に立ち寄って、いろいろな施設の方とお話
ししてみてください。

今後の開催予定

第3回　9月8日（木） 立川
第4回　9月16日（金） 東京

第5回　2月9日（木） 立川
第6回　2月17日（金） 東京

2022年

2023年

黄色のウインドベストを
着たスタッフが、場内を
エスコートします。
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　今回の「看護のお仕事応援フェア」では、60歳以上の看護職も歓迎するという求人施設が
多数参加します。
　就職相談会というと、すぐに就業したい方が参加するものというイメージがあるかもしれ
ませんが、「定年退職後の職場探し・情報収集の場」として、現在働いている看護職の方にも
ぜひ参加していただきたいと思います。

　今まで培った豊富な看護経験やスキルを持っている一方で、加齢による身体の変化、自分や
家族の健康状態など、働く上で考慮すべき点があるのもプラチナナースの特徴です。看護職と
して長く働くためには、自分のライフスタイルにあった職場を探すことが、とても重要です。就
職相談会では、施設の方に「会って、話して、質問して」じっくり考えることができます。
　「定年退職後の職場探し」は個人で活動することが多いですが、ぜひ今回のフェアをご活
用ください。

プラチナナース就職相談会
定年を見据えた職場探しと情報収集

ライフスタイルに合ったスキルの活かし方を探す機会に

■静脈注射・採血体験コーナー
腕モデルを使用して、留置針で静脈を穿刺し血管確保を
したり採血の体験ができます。

■輸液ポンプコーナー
最新の輸液ポンプ・シリンジポンプの操作方法について説明を受
けることができます。

■スキンケアコーナー
認定看護師とスキン-テア(皮膚裂傷)、医療関連機器圧迫創傷
(MDRPU)予防ケアの実際を見てみましょう。

■経腸栄養システムコーナー
接続コネクタの形状が国際規格に変わります！　経腸ライン、ポンプなどを触ってみましょう。

最新の医療機器やケアの工夫を体験できるコーナーを用意しています。

実技体験ブースで
見て、触って、体験してみましょう！



看護のお仕事応援フェア

庶
務
係

　「アウトリーチ型支援」って？ あまり聞き慣れない言葉ですね。「支援を必要とする側が東京
都ナースプラザに来るのではなく、協力員が訪問し臨床の看護管理者とともに考えて支援す
る」スタイルです。月１回の訪問や研修会開催を支援して、中小病院の看護管理者が抱える課題
解決に向けて、一緒に取り組む事業です。
　東京都の約7割を占める200床未満の中小病院が、地域の方々の健康を支えています。各
病院のめざす未来に向けて、看護管理者と職員が「患者さんにどのようになってほしいか？」と
語り合うことから始めます。そして、未来像に近づくために「患者さんにどんなケアを提供した
いか？」を考え、取り組みます。取り組みによって少
しずつ前向きな変化を実感し、次へ向かう力を獲
得していきます。　
　アウトリーチ型支援事業の目的は、看護職の
確保と定着促進です。再就業した看護職の皆さ
んが、“ずっと看護職”でいられる職場づくりを支
援します。

アウトリーチ型支援事業に関するお問い合わせは、03-6276-1718（確保対策事業係）までお願いします。

アウトリーチ型支援事業のご案内
中小病院の看護管理者の皆さまを応援します！

東京都ナースプラザでの研修風景
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　2022年１月より「就業・定着奨励金」制度が始まりました。この制度
は看護職員再就業支援事業の取り組みの1つで、「看護需要の増大を
踏まえ、奨励金の支給を実施することで、未就業の方たちの再就業を
後押しするとともにさらに定着して働く看護職員を増やすこと」を目的
として、スタートしました。

　就職相談会では参加施設を回るスタンプラリーを開催。参加された方に、抽選で素敵なプレゼントをさ
しあげます。いろいろなブースで話を聞いて、見て、視野を広げて、今後のお仕事につなげてください。

　2022年1月以降開催の東京都ナースプラザの対象研修を受講した後、看護職として都内の施設
に再就業し、継続して6ヵ月就業することで5万円、2年就業することで15万円支給します。
　「看護のお仕事応援フェア」では、この「就業・定着奨励金」制度の紹介ブースも設けます。多くの方に
この制度を活用いただき、資格を活かしてお仕事されるように願っています。
＊ご本人による申請など、その他要件等がありますので、詳しくは東京都ナースプラザのHPをご覧ください。

「就業・定着奨励金」制度

制度の概要

「看護のお仕事応援フェア」スタンプラリー



新人看護職員7日間研修
研修3日目のフィジカルアセスメント・

急変時の看護のご紹介

　2022年度の新人看護職員研修は、3日間の病院実
習を加え、多重業務や優先順位などの対応を学び、
日々の業務につなげられるように計画しました。また、
欠席した研修生の学ぶ機会や繰り返し学習する場の
提供として、講義内容をオンデマンド配信しています。
他施設に勤務する研修生同士が情報交換を行う場
とし、今後も交流していけるようにしています。

　集中ケア認定看護師による講義と、呼吸器、脳神経、消化器の各ブースで講師の指導のもと、人体モデルを使用し
て実技演習が行われました。

「呼吸器」のブース
聴診器で呼吸音を確認します。「正常音」から
「異常音」を聞き分けていく演習を行いました。

「消化器」のブース
聴診の方法を確認し、腸音を聴取します。ま
た、触診、打診などの方法も学びます。

「脳神経」のブース
意識レベルの確認方法、運動麻痺の評価や
瞳孔の確認方法、瞳孔の状態を学びます。

フィジカルアセスメント

　救急看護認定看護師、クリティカルケア認定看護師による講義と実技演習が行われました。心停止の即時認識と応
援要請、胸部圧迫の仕方、AED使用手順を学びました。

急変時の看護

胸部圧迫
「鎖骨下半分、1分あたり100回～120回のテ
ンポで」と講師の指示に従い、胸部を圧迫し、
正しい感覚をつかみます。

バックバルブマスク
心肺蘇生時の、バックバルブマスク換気「ECク
ランプ法」などを学びます。実際に換気されて
いるかを人体モデルの胸部の動きを観察しな
がら実施していきます。

ＡＥＤ
急変を発見した場合の応援要請の方法、
AED操作方法を学びます。

苦手だった胸部のフィジカルアセスメントの方法や、どこに注目して聴診したらよいのかがわかりました。Aさん

フィジカルアセスメントのコツを短時間でも、わかりやすく説明していただきました。Bさん

聴診器による呼吸音については、もう一度、学び直さなければと思いました。Cさん

いちばん不安なことだったので、この研修を機に、医療現場で実践できたらいいなと思います。Dさん

新人でも急変時の看護のやり方を知り、できるようにしておくことが大切であり、責任を感じました。Eさん
急変時に慌てず対応ができるように、定期的にBLSの手技を確認しておこうと思いました。Fさん

7

「仕事をしていく上での不安」をアンケートで聞いたとこ
ろ、最も多かった内容は「自分自身の技術」、2番目が「医
療事故の危険」でした。
研修を受講することで「とても不安がある」と回答してい
た方が大幅に減りました。

仕事への不安
ー研修前後での変化（アンケート結果より）ー
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受講後受講前
研修前後での気持ちの変化

受講者の声

受講者の声
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：「とても不安がある」5 ：「不安がない」1

4 3 2 1
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ナースバンク東京

ナースバンク立川 TEL042-529-7077 ナースバンク東京 TEL03-5309-2065

●都営大江戸線 西新宿五丁目駅 出口A1・A2から徒歩4分
●東京メトロ丸ノ内線 西新宿駅 2番出口から徒歩10分

所在地：新宿区西新宿4-2-19

ナースバンク東京 東京都看護協会会館２階

●JR中央線・青梅線・南武線 立川駅北口から徒歩7分
●多摩都市モノレール線 立川北駅から徒歩7分

所在地：立川市曙町1-21-1いちご立川ビル6階
ナースバンク立川

つれづれ・・・・

　with・afterコロナへの移行が進んでいます。でも終息宣言もない
中、コロナ禍以前の状況が簡単に戻ってくるとは思えません。だから
こそ進んでいこうと何かに背中を押され『看護のお仕事応援フェア』
開催になりました。多くの方にご参加いただき、一人ひとりの活躍に
つながるようにエールを送りたいと、心から思います。

お茶の水 聖橋

表紙の写真

　神田川に架かる、ニコライ堂のあ
る千代田区神田駿河台と湯島聖堂
のある文京区湯島を結ぶ橋です。大
きなアーチ型が印象的です。

佐藤　浩子

離職した看護職が身近な地域で、再就業のための研修を受講し、就業意欲の向上と看護職の再
就業の促進を図ることが目的です。
●東京都が東京都看護協会に委託し、東京都ナースプラザが、東京都に指定された地域就業支援病院・施設と
　連携して実施する事業です。（東京都内に就業を希望すること）
●研修コースとしては、「病院体験コース」「施設体験コース」があります。
●この研修は「就業・定着奨励金」対象の研修です。

東京都看護職員地域確保事業（復職支援研修）のご案内

研修プログラム
日数

〔研修施設〕

講義・見学・体験
がメイン 演習がメイン

オリエンテーション
講義・病院見学等

手技演習
病棟実習 手技演習

病棟実習
施設実習

オリエンテーション
講義・施設見学　
看護体験

東京都ナースプラザ
就業協力員より
後日、就業相談

３日目に就業相談 ５日目に就業相談 ３日目に就業相談

オリエンテーション
講義・施設見学等

病棟実習がメイン
病院以外の施設で、
復職に向けた
実習実践

プログラム

1日目

2日目
3日目
4日目
5日目

1日コース（随時）
〔病院・診療所・
訪看・高齢者施設〕

3日コース
〔診療所・訪看・
高齢者施設〕

3日コース
〔病院〕

5日コース
〔病院〕

研修なし：

受講料は無料です

お問い合わせ先　東京都ナースプラザ 　03-6276-1718（確保対策事業係まで）


